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KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MILORADZU
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO:
LIDER KLUBU SENIORA -”CENTRUM AKTYWNOSCI SENIORA W GMINIE MILORADZ”

O Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie ( lub inne w przypadku 0sob spetniajacych warunki zawarte w art. 11 ust. 3
ustawy o pracownikach samorzadowych),

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztatcenie wyzsze — specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej oraz preferowane
kierunki wyksztatcenia: pedagogika, administracja

f) staz pracy- minimum 7 lat w OPS w tym 2 lat z osobami starszymi 1 niepelnosprawnymi
g) prawo jazdy kat.B
h) samochdd osobowy

0 Wymagania dodatkowe:

a) Znajomo$¢ obstugi komputera, pakietu Office oraz urzadzen biurowych,

b) Umiejetnos¢ pracy z osobami starszymi,

c) Umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosé, kreatywnose,
konsekwencja w realizowaniu zadan, terminowo$¢, dobra organizacja czasu pracy, umiejetnosé
korzystania z przepiséw prawa, cierpliwos¢, kreatywnos$¢, uzdolnienia artystyczne, rekodzieto

d) znajomo$¢ zagadnien samorzadu terytorialnego

e) znajomos¢ Centralnego Systemu Informatycznego SL

0 Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Opicka nad dziatalnoscig Klubu Seniora, prowadzenie niezbednej dokumentacji tj. dzienniki
obecnosci, dzienniki zaje¢, opracowywanie miesi¢gcznych plandéw zajeé, zachowanie cykliczno$ci
prowadzonych zaje¢. itp. aktywna integracja uczestnikow klubu seniora, prowadzenie zajeé
tematycznych z uczestnikami klubu seniora, organizacja wyjazdow integracyjnych, uczestnictwo
w wyjazdach integracyjnych, pobudzanie aktywnosci klubowiczéw, wzmacnianie wsrdd uczestnikow

poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, prowadzenie kot zainteresowan, organizacja
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imprez okolicznosciowych, propagowanie zdrowego stylu zycia, organizacja spotkan integracyjnych,

oraz inne czynnos$ci uj¢te we wniosku o dofinansowanie projektu ,,Klub seniora”.

0 Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV)- wlasnorecznie podpisany,

b) list motywacyjny- wiasnorecznie podpisany,

¢) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie

d) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych

f) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku lidera Klubu
Seniora

g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

0 Wymiar i charakter zatrudnienia: 1 etat — zadaniowy czas pracy, umowa 0 prace na czas
okreslony na okres od 04 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2022 roku, z zastrzezeniem daty zakonczenia
umowy. Umowa zawarta zostanie w ramach realizacji projektu O$ Priorytetowa 6 Integracja ,
Dzialania 6.2. Uslugi Spoleczne , Poddzialanie 6.2.2. Rozw0j Uslug Spolecznych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014- 2020.

O Obowigzujaca tygodniowa norma czasu pracy wynosi przecigtnie 40 godzin w
pigciodniowym tygodniu pracy, wynagrodzenie miesi¢czne,warunki pracy zgodnie z obowigzujacymi
pracownikoOw samorzagdowych 1 przepisami powszechnie obowigzujacymi (Kodeks Pracy, ustawa o

pomocy spotecznej, ustawa o pracownikach samorzagdowych) oraz wewnetrznymi regulaminami.

[] Kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace

obowiazany jest przedlozy¢ oryginal zapytania o karalnos¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

O Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia
31.12.2020 r. za posrednictwem poczty na adres — Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej, ul. Zutawska
9; 82-213 Mitoradz z dopiskiem "Nabor na stanowisko Lidera Klubu Seniora" Oferty, ktore wplyna do
GOPS po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane (decyduje data doreczenia dokumentow do
Osrodka).

0 Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV (z
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uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej, stazu, praktyki), powinny by¢ wiasnorgcznie
podpisane i opatrzone klauzula:

O Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).

0 Kierownik GOPS zastrzega sobie prawo zaproszenia wybranych

kandydatow.

Jednoczesnie informujemy, ze dokumenty wybranego i zatrudnionego kandydata/kandydatki
zostang dofaczone do jego akt osobowych. Pozostate dokumenty nie odebrane przez
kandydatow/kandydatki w terminie 3 miesiecy od daty upowszechnienia informacji o wyniku
naboru, zostang komisyjnie zniszczone.

Zastrzegamy sobie mozliwo$¢ odwotania konkursu bez podania przyczyn.

Informacja o wynikach konkursu umieszczona bedzie na stronie internetowe;j

https://miloradz.naszops.pl/ GOPS Miloradz oraz na BIP UG Miloradz.
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